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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného v zékladnim

Predmét inspek¢ni ¢innosti

uméleckém vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) Skolského zakona.

Rekonstruovana budova Zakladni umélecké skoly Uhersky Brod (dale ,ZUS“ nebo ,»Skola®)
na Marianském namésti sedmym rokem slouzi ke vzdélavani zaki ve ¢tyfech uméleckych
oborech; hudebni, vytvarny, tane¢ni a literarné-dramaticky. Z divodt dopravni dostupnosti

2019/2020

Charakteristika



se zaci z okolnich obci vzdélavaji ve étyfech dalSich mistech poskytovaného vzdélavani.
(dale ,,pobocka*“)V soucasné¢ dobé dveé mista zapsana v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni
nejsou vyuzivana. Nejvétsi pocet zaka z celkové kapacity skoly, ktera ¢ini 900, cca 65
procent je vzdélavano v hudebnim oboru. Skoro 23 procent se vzdélava ve vytvarném oboru.
O zbytek se skoro rovnym dilem déli literarné-dramaticky obor a tanecni obor. Pocty zakt
navstévujicich Skolu jsou dlouhodobé stabilni a kapacita Skoly je vyuzivana skoro
stoprocentné. Hlavni budova skoly je opatiena bezbariérovym piistupem.

Vzdélavani se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu s motivaénim ndzvem
,Brana do svéta muz*“ (dale ,,SVP*).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Nové jmenovana feditelka skoly (dale ,,feditelka®), kterd je ve funkci druhym rokem, spolu
s dalsimi Cleny uzsiho a SirSiho vedeni kontinualné navazuje na koncepci zpracovanou
piedchozi teditelkou na obdobi let 2017 — 2020. Zaroven implementuje dil¢i kroky
z vlastniho koncepéniho zaméru. Reditelka stavi svou fidici Ginnost na procesech
nastavenych pifedchozim vedenim Skoly. Klade diraz na zménu klimatu s dobrymi vztahy
a vzajemnou dohodou. Poradnimi organy feditelky $koly jsou pedagogicka rada, ktera ne
vzdy projednava otazky tykajici se vzdélavani a ptipadné neuspéchy zaka ve vyuce. Na
fizeni Skoly véetné kontrolni ¢innosti se aktivné podileji vedouci jednotlivych oddéleni, kteti
tvofi uméleckou radu. Planovana, ale neduisledna kontrolni ¢innost se promitla do dil¢ich
nedostatkt tykajici se i vzdélavaci Cinnosti. Dokumentace vedena dvojim zptsobem,
castecné elektronicky a castecné pisemné, ztézuje piehled pro vedeni Skoly. VSichni
pedagogitti pracovnici spliuji predpoklad odborné kvalifikace a déle se dle zajmu a v rizné
frekvenci vzdélavaji. Ucitelé s praxi, kteti do Skoly nové nastoupili, jsou uvadéni feditelkou
Skoly a odbornou problematiku konzultuji s vedoucimi jednotlivych oddéleni. Materialni
a prostorové podminky jsou pro vyu¢ované obory mimo literarné-dramatického oboru na
vynikajici drovni. Nadstandardni jsou aula vyuzivana jako galérie a nahravaci studio, ktere
slouzi nejen pro potieby skoly veetné vyuky nového predmétu Zaklady prace v nahravacim
studiu, ale také je pronajimano v ramci dopliikové Cinnosti. K vyuce tane¢nich ptredmétu je
vyuzivan prostorny a velmi dobie vybaveny tane¢ni sal v budové skoly. Vytvarny obor
vyuziva ateliéry s veSkerym materidlnim zabezpecenim pro napliiovani vystupii Skolniho
vzdélavaciho programu. Zazemi pro zaky i vyucujici v hlavni budové je velmi dobré
a funkéni. Znaény rozdil je v podminkach na pobocce v Nivnici, které nespliuji zakladni
materialni a jiné pozadavky pro individualni a kolektivni vyuku zaka v hudebnim oboru.
Ucebna, mimo klaviru, neni vybavena Zadnym Orffovym instrumentafem ani ptisluSnou
didaktickou technikou a jeji prostfedi neni esteticky ani odborné podnétné. Skola dle svych
potieb a moznosti bezplatné vyuziva zdzemi kulturniho domu pro vyuku Zakl literarné-
dramatického oboru a také ve studijnim zaméteni Hra na varhany. Rozvrh hodin, hlavné
kolektivnich pfedméti v hudebnim oboru neni vzdy sestaven s ohledem na zéky tak, aby
mohli navstévovat povinné predméty. Z té€chto diivoda feditelka umoznila nahradni zptsob
vyuky pfedmétu Hudebni nauka a v jednom ptipadé take kolektivni instrumentalni vyuky.

Skolni vzdélavaci program, ktery byl aktualizovan k 1. 9. 2019, neobsahuje vystupy pro
nové vyucovany predmét Zaklady prace v nahrdvacim studiu a pfedméty kolektivni
instrumentalni vyuky v hudebnim oboru, které jsou vyucovany. Dale obsahuje nepiesné
stanoveni forem realizovanych predméti a také chybi informace o formé vzdélavani
Vv individualni vyuce hudebniho oboru. Nevhodné byli zatazeni Zaci hudebniho oboru do
kolektivni interpretace, kdy v duetech a ve ¢tyfruéni hie byli zapsani tii a vice zakd
a v rockové kapele zak jeden. K datu inspekce navstévuje Skolu jeden zak se specialnimi
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vzdélavacimi potifebami s doporucenim Skolského poradenského zatizeni k zajiSténi
podpiirnych opatieni.

Skola nevyuziva dostateéné zabezpeovaci systém pro vstup do budovy. Hlavni vstup do
budovy byl v dobé vyuky od 12:00 hodin do 18:00 hodin voln¢ piistupny bez jakéhokoliv
personalniho nebo elektronického zabezpeceni proti moznému vniknuti neopravnénych
osob do objektu. Toto pfedstavuje vyznamné bezpecnostni riziko pro zaky a dalsi ucastniky
vzdélavani. Mozné riziko fesi vyucujici nehudebnich oborti uzamknutim ucebny v dobé

vyuky.

Skola vyuziva vicezdrojové financovani. V ramci doplitkové &innosti poskytuje ZUS
K prondjmu nahravaci studio, tane¢ni sal a vytvarny ateliér. Hospodaisky vysledek byl
tvofen pouze z vlastnich vynostu Skoly. Zapojenim do projektové ¢innosti byly zlepSeny
finanéni podminky Skoly. Finan¢ni podminky umoziuji plynuly chod organizace,
napliiovani koncepénich zamért a realizaci SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V individuélni vyuce hudebniho oboru mé kazdy zak individudlni studijni plan, ktery
vychazi ze §kolniho vzdélavaciho programu a je v hodinach napliovan. Zaci byli s cili
a obsahem seznameni srozumitelnou formou. V jednotlivych hodinach, které mély
standardni ¢lenéni, zaci dbali na budovani kvalitni intonaéni, rytmické a technické stranky
své hry a také na spravné frazovani, logickou a vyrazov¢ stylovou vystavbu studovanych
skladeb. Rovnéz usilovali o spravnou stylovou interpretaci, vyraz a pochopeni skladby.
Vétsina zakti méla hezky a kultivovany ton, se kterym umi pracovat. V dialogu s ucitelem
dokazala formulovat své ndzory, uvédomit si chybu. Dusledna prace s chybou vedla zaky
k posunu Vv technickém zvladnuti skladeb &i pisni. Zaci dokézali na zakladé korekce zlepsit
provedeni skladeb ¢i jejich pasazi. Ukdzkova hra ucitelt byla pro zaky motivacni a ié¢innou
pomuckou. Jeji uziti mélo riznou frekvenci a bylo zavislé na obsahu kazdé jednotlivé
hodiny. Ve skupinové vyuce byli zaci zapojeni do vrstevnického hodnoceni. Na hodnoceni
vlastni prace se zaci podileli mensi mérou, jen v ¢asti hodin byli vedeni k ucelné sebereflexi,
uvédomovani si vlastnich uc¢ebnich pokrokii a nedostatkl. VSichni Zzaci byli ve vyuce
prubézné hodnoceni, avsak ne vzdy byl vyhodnocen vzdélavaci cil v zavéru hodiny. Naroky
kladené na zaky respektovaly jejich individualni pfedpoklady a potieby. V prubéhu vyuky
byl u zakli vhodn¢ formovan jejich hudebni rozvoj a osobnostné¢ socialni kompetence.

V kolektivni instrumentalni vyuce v souboru cimbalovd muzika se ¢lenové soubort,
u kterych probiha genera¢ni vyména, seznamovali se zaklady kolektivni hry jako je rytmicka
souhra, intonac¢ni €istota, vnimani spoluhracii, respektovani pokynt vedouciho a primase,
ktery vystupuje velmi jisté a je znaly daného Zanru. V oblasti intonacni, rytmické a tonové
zaci nizsich ro¢nikt hru zvl&dali. Doprovodna skupina ve sloZzeni kontrabas, kontry
a cimbaly hrala velmi jist¢ a dokazala melodickou skupinu rytmicky a vyrazové podrzet.
Z vykonti zakii bylo patrné, Ze si tyto kompetence osvojuji a Ze hra v souboru je bavi. Z4ci
navstévujici predmét Zaklady prace v nahravacim studiu jsou seznamovani s teoretickymi
znalostmi nahravani hudby, které pak prakticky procvicuji a vytvati si tak zékladni
dovednosti prace studiového technika a zvukového reZiséra. Tento pfedmét je vyu€ovan bez
opory vzdélavaciho obsahu ve Skolnim vzdélavacim programu.

Vsechny hodiny hudebniho oboru probihaly v podnétné a ptatelské pracovni atmosféte, byl
zfejmy odpovidajici respekt zakia vyplyvajici z pfirozené autority a profesionalniho pfistupu
vyucujicich.
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Radu nedostatkti metodickych, didaktickych i v organizaci vzdélavani viak vykazoval
pribéh vyuky hudebné teoretického predmétu. To se projevilo zejména v absenci u¢inné
motivace a sezndmeni zakl se vzd€lavacim cilem. V nékterych piipadech byly
nadhodnoceny moznosti zaku k jejich vzdélavani (uivo, které se v daném roc¢niku
nevyucuje), v nékterych piipadech nebyl kladen ztetel na spravnost zapist nékterych znacek
V notovém zaznamu. Zakam v pfipadé vyuky v kmenové $kole nebyla v priibdhu vyuky
poskytovana dostatecné efektivni zpétna vazba k jejich praci. V pribéhu vyuky na pobocce
nebyly ucelné zvolené didaktické metody, chybélo stfidani pestrych ¢innosti (orientace
V rytmu, intonaci atd.), absence rozvoje hudebnosti zaki v hodin¢ byla zcela evidentni.
V ptipad¢ vSech shlédnutych hodin chybélo potiebné zavérecné zhodnoceni.

Ve vsech lekcich tanecniho oboru byl jasné stanoven cil hodiny a tomu byla pfizptisobena
promyslena stavba hodin i organizace vyuky. Sledované lekce mély zietelny zacatek i konec,
zaci byli vedeni k pohybové kazni a pohybové aktivité. Pievladala hrava forma vyuky,
predevs§im v nizSich ro¢nicich, ktera byla pro zaky velmi poutava a motivacni (pohadkové
naméty s vyukou pisni). U zaku byla rozvijena fantazie a tvotivost, dostate¢ny diraz byl také
kladen na zdokonalovani taneéni techniky. Zaci dokazali fesit prostorové a rytmické ukoly
za velmi dobré podpory hudebniho doprovodu. Byli vhodnym zptsobem vedeni
prostiednictvim pohybovych vazeb na zemi i Vv prostoru k zdkladnim nadvykim spravného
drZeni téla, k pohybové fantazii i rytmickému citéni za podpory odborné terminologie.
Formy a metody prace byly adekvatni pozadovanému cili vyuky. Respektovaly individualni
schopnosti a dovednosti zakli. Pro vSechny vékové skupiny zakt byl vyrazné motivujici
velmi dobry nazorny ptiklad vyucujici, vhodné byla rovnéz vyuzita demonstrace na zacich.
Odpovidajici ptiprava zdkt na vyuku (vhodny cvicebni tUbor, celkové estetickd tprava)
zvySovala kvalitu vyuky. Vzijemnému hodnoceni se zaci vénovali pravidelné, nechybélo
sebehodnoceni a zavére¢ni hodnoceni vyucujici. V priubéhu sledované vyuky byla ziejma
klidnd a tvlrc¢i atmosféra, velmi dobré vzajemné vztahy mezi vyucujici a zaky i zaky
navzajem.

Vyuka ve vytvarném oboru probiha v ro¢nikové smisenych tridach, kdy v nékterych se
rozpéti rocnikt pohybuje od prvniho az do sedmého. Ve sledované vyuce byl zaktim sdélen
cil a predvedena nazorna praktickd ukazka vytvarné techniky. Vyuka byla diferencovéana
s ohledem na ro¢nik a v€k Zak a jejich jiz ziskané dovednosti. Dostatek dalSich pomtcek,
obrazové publikace a pocitatové projekce vzdy pouze pro mensi skupinku podpofily zajem
74kt o provadénou vytvarnou ¢innost. Zaci byli samostatni s tviiréim elanem, dodrzovali
stanovena pravidla a k sob& navzajem ohleduplni. Realizované vytvarné ¢innosti ovladali
a dbali na Cistotu pouzitych nastrojii a pracovniho mista. Vyuka ve vytvarném oboru je
dlouhodobé realizovana ve tfidach s velkym vékovym a ro¢nikovym rozpétim, cemuz
odpovida i styl zvolené individualizované vyuky. Pro napliiovani vystupt z oblasti recepce
a reflexe vytvarného uméni zaci navstévuji vystavy mistnich galerii véetné tvorby
regionalnich umélci, ¢imz jsou rozvijeny kulturni kompetence zaku. V pribéhu vyuky byli
Zaci vyucujicimi citlivé upozoriiovani na ptipadné korekce, anizZ by byla ovlivnéna jejich
invence. Dle povahy realizované tvorby byli Zaci vedeni k sebehodnoceni a vzijemnému
hodnoceni smérem k vytvarnému zpracovani dila a stanovenym ciltim.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Pravidla nastavena ve vnitfnich dokumentech Skoly jsou pfi hodnoceni 74kt dodrZzovana.
Piipadné netspéchy, ¢i zhorSeni prospéchu zaka nejsou vzdy projednavany s pedagogickou
radou. Pro dokumentovani vysledkii zakt je casto vyuzivano nahravaci studio. Ve
vytvarném oboru jsou dlouhodobé vedena portfolia realizovanych tematickych celkta
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a pofadanych akci a vystav. Skola vykazuje vysoky podet absolventtl, a to ve vztahu k poétu
zaki navstévujicich jednotlivé obory. Nastavené profily absolventl a ucelend témata pro
zaverecné zkousky zakl vytvarného oboru doklada zajem Skoly o systematické vzdelavani
74kt a jejich dokonéeni studia v navitévovaném oboru. Skola dlouhodobé sleduje dalsi
aktivity v umélecké sféfe svych absolventl vCetné Zzakt piijatych na umélecké Skoly
a konzervatote. Zaci viech oborii se pravidelng zi&astituji soutézi a piehlidek potadanych
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy a dal§imi subjekty. Dle nadani a podané¢ho
vykonu dosahuji tspéchi i na republikové Grovni.

Aktivni a efektivni spoluprace skoly s méstem i ziizovatelem, kulturnimi i spoleCenskymi
institucemi jsou pro zéky pfinosem pro prezentaci jejich vysledki na kulturnich,
charitativnich a tradi¢nich akcich ve mést¢ a v mistech dalsiho vzd&lavani. Skola se
pravideln& zapojuje do celokrajskych akci zakladnich uméleckych §kol. Zaci s mimotadnym
nadanim vystupuji spole¢né s prestiznimi profesionalnimi umélci a orchestry. Ucasti na
viech t&chto aktivitich maji Zaci moZnost srovnani s Géastniky ostatnich §kol. Skola usiluje
o zkvalitnéni spoluprace s rodi€i, prostfednictvim i nové realizovanych ¢innosti; zahajeni
Skolniho roku spole¢né s rodic¢i na mistni hvézdarné, netradicné pojaty tyden otevienych
dveii — Umélcem na zkousku. Dlouhodobé pofada koncerty Spickovych profesionalnich
umélcti 1 z divodu, aby zaci motivovali k dobrym vysledkiim.

DalSi zjiSténi
Spolek Klub piatel ZUS tizce spolupracuje se §kolou pii poiadani koncerti, zajezdi a vystoupeni
zak, pii podpofe talentovanych zakl zejména pii mimoSkolnich akcich.
Skola jiz tietim rokem potadala prazdninové mizovani formou piiméstského tabora.

Celoroéni projekty vytvarného oboru ve spoluprace s Klubem piatel ZUS pro zéky skoly
a vefejnost zakoncené vystavou a vyhodnocenim.

Zavéry
Vyvoj Skoly
Zména na pozici feditelky Skoly, zastupce a ¢aste¢na obména pedagogického sboru.
Nové aktivity pro prezentaci $koly na vefejnosti a zvySeni zajmu zakt o vzdélavani.
Nastavené profily absolventti zakladni umé&lecké skoly v jednotlivych oborech.
Silné stranky
Dlouhodobé vysoky pocet absolventl ve vSech oborech.

Prostorové a materidlni podminky hlavni budovy na Marianském namésti pro hudebni obor,
vytvarny obor a tane¢ni obor.

Systematicka ptiprava tane¢niho i hudebniho pedagoga a jejich Géinna spoluprace.
Pfinosna spoluprace s vnéjsimi partnery a profesionalnimi umélci umoziiujici prezentaci
zaku.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSent ...

Skolni vzdélavaci program obsahujici nepfesnosti a nejasné informace k individualni
a kolektivni vyuce v hudebnim oboru.

Nizka uroven vyuky hudebné-teoretického predmétu.
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Kontrolni systém v¢etné hospitaéni ¢innosti.

Podminky pro vyuku v dalsim misté poskytovaného vzdélavani v Nivnici.

Priklady inspirativni praxe ...

Vypracovany profily absolventi jednotlivych oboru a nastavena ucelend témata pro
absolventy vytvarného oboru.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly ...

Pii inovaci Skolniho vzdélavaciho programu ujasnit formy individualni a kolektivni
instrumentélni vyuky, zaclenit noveé vyucovany predmet.

Dbat na dodrzovani hudebni terminologie pfi sestavovani skupin zakl kolektivni vyuky.
Utinné a promyslend realizovat kontrolni a hospitaéni innost.

Sjednotit formu vedeni povinné Skolni a tfidni dokumentace.

Vytvorit vhodné podminky pro vzdélavani zakt v pobockach a tak zajistit srovnatelné
podminky s hlavni budovou.

Neumoziovat nahradni zpusob vyuky v kolektivni instrumentaci zaka hudebniho oboru.
Zajistit vzdélavani pro vyucujici k novym formam a metoddm vyuky hudebné-teoretického
predmétu.

Sestavit rozvrh hodin s ohledem na zéaky a jejich vzdélavani ve vice studijnich zaméfenich
a oborech.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $§kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30dni odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1. Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké skoly Uhersky Brod s motivaénim
nazvem ,,Brana do svéta maz“ s platnosti od 1. 9. 2019
Koncepce Zakladni umélecké skoly Uhersky Brod na obdobi let 2017 — 2020
Skolni fad s u¢innosti od 1. 9. 2019
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2019/2020
Doklady o pribéhu vzdélavani a jeho ukoncovani
Skolni matrika ve $kolnim roce 2019/2020 vedena k datu inspekce
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020
Rozvrhy vyucovacich hodin ve skolnim roce 2019/2020
Obsah uciva z pfedmétu Hudebni nauka
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10.  Personalni dokumentace (doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani) nové prichozich
zamg&stnancu K datu inspekce

11.  PIan personalniho rozvoje zaméstnanct organizace — $kolni rok 2019/2020

12.  Zaznamy z pedagogickych rad (aktualni zapisy a zapisy za posledni skolni rok)
13.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok a 2018/2019

14.  Kiritéria pro pfijimani zaki na Skolni rok 2019/2020

15.  Protokoly o pfijimani zakt pro Skolni rok 2019/2020

16.  Protokoly o postupovych zkouskach zakt ve Skolnim roce 2018/2019

17.  Protokoly o zévérecnych zkouskach ve skolnim roce 2018/2019

18.  Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké skole podle stavu k 30. 9. 2019

19.  Webové stranky skoly https://www.zusub.cz

20. Jmenovani na pracovni misto feditelky Zakladni umélecké Skoly Uhersky Brod
s uc¢innosti od 1. srpna 2018, vydané Zlinskym krajem

21.  Dokumentace k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaku platna ve Skolnim roce
2019/2020 k datu inspekéni ¢innosti

22.  Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly za rok 2018 a 2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Orsagova, skolni inspektorka,
vedouci inspek¢niho tymu

Mgr. et Mgr. Gabriela Guziurova Tomiczkova,
Skolni inspektorka

Bc. Marie Janac¢ova, kontrolni pracovnice

MgA. Stanislava Juchelkova,
odbornik pro umélecké vzdélavani

Mgr. Evzen Uher, odbornik pro umélecké vzdélavani

Ve Zling 9. 12. 2019

Mgr. Marcela Orsagova v. r.

Magr. et Mgr. Gabriela Guziurova
Tomiczkovav. r.

Bc. Marie Janacova v. r.

MgA. Stanislava Juchelkova v. r.

Mgr. Evzen Uher v. r.

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Eva Valeckova,
treditelka Skoly

V Uherském Brodu 12. 12. 2019
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